
MUNICIPALITÉ DE SAINT-PLACIDE 
ORDRE DU JOUR 

SÉANCE ORDINAIRE DU 17 OCTOBRE 2023 - 19 H 30 

 
 

1. OUVERTURE ET CONSTATATION DU QUORUM 
 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
 

3. ADOPTION DES PROCÈS-VERBAUX 
 

3.1. Séance ordinaire du 19 septembre 2023  
 

4. DÉPÔT DE CORRESPONDANCE 
 

5. ADMINISTRATION GÉNÉRALE 
(Mme Ghislaine Tessier et M. Nicolas Bouveret) 

5.1. Point d’information – Embauche de la directrice générale adjointe et greffière-trésorière adjointe (DGA)  
5.2. Point d’information – Nomination de la DGA à titre de responsable de l’accès à l’information et de la DG comme 

substitut 
5.3. Présentation des comptes à payer 
5.4. Adhésion de la DGA à l’Association des directeurs municipaux du Québec (ADMQ) pour 2023 
5.5. Adoption du calendrier des séances ordinaires du Conseil – Année 2024 
5.6. Adoption de la Politique administrative concernant les règles de gouvernance en matière de protection des 

renseignements personnels de la Municipalité – Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et la 
protection des renseignements personnels 

5.7. Adoption de la Procédure de traitement des incidents de confidentialité – Loi sur l’accès aux documents des 
organismes publics et la protection des renseignements personnels 

5.8. Entérinement d’émoluments versés en trop – Employé 04-0099 
5.9. Entérinement du renouvellement de l’assurance collective au 1er octobre 2023 – La Croix Bleue 
5.10. Entérinement - Formation de la FQM – Interactions entre le maire, le Conseil et la direction générale en matière 

de Ressources humaines 
5.11. Entérinement et autorisation à la directrice générale et greffière-trésorière d’assister au Colloque de zone 
5.12. Avis de motion et dépôt du projet de règlement numéro 05-10-2023 modifiant le règlement 2012-12-04 relatif 

à la tarification des biens et services municipaux  
5.13. Adoption du projet de règlement numéro 05-10-2023 modifiant le règlement 2012-12-04 relatif à la tarification 

des biens et services municipaux  
5.14. Mandat à la société Dunton Rainville – Dossier de l’employé numéro 04-0146 
5.15. Gestion des ressources humaines et relations du travail – Service en ressources humaines et relations du travail 

de la Fédération québécoise des municipalités et services juridiques FQM 
5.16.  Autorisation de signature d’une entente – Employé 06-101 

 

6. TRANSPORT  
(M. Nicolas Bouveret et M. Pierre Laperle) 

 

6.1. Point d’information - Embauche d’un journalier temporaire 
6.2. Formation de deux employés numéros 07-141 et 02-106 – Secourisme en milieu de travail 
6.3. Modification du titre de l’employé numéro 04-0099  
6.4. Entérinement de l’octroi du mandat à A.J. Environnement – Étude écologique de la faune et de la flore - Chemin 

de la Pointe-aux-Anglais  
6.5. Autorisation pour appel d’offre sur invitation – Mandat de gré à gré – Remplacement d’un ponceau rue Esther 

 

7. HYGIÈNE DU MILIEU 
(M. Denis Lavigne et Mme Danielle Bellange) 
 

7.1. Adoption des prévisions budgétaires 2024 et du Plan triennal en immobilisations (PTI) 2024-2025-2026 de la 
Régie intermunicipale Argenteuil Deux-Montagnes (R.I.A.D.M.) 
 

8. AMÉNAGEMENT, URBANISME, DÉVELOPPEMENT ET ENVIRONNEMENT 
(Mme Marie-Ève D’Amour et Mme Ghislaine Tessier) 

 
8.1. Dossier de la Cour supérieure du Québec numéro 700-17-018115-211 
8.2  Dossiers de cour numéros 700-17-018116-219 et 700-17-018029-214 
 

9. LOISIRS, CULTURE ET COMMUNICATIONS 
(Mme Danielle Bellange et Mme Marie-Ève D’Amour) 
 

9.1. Point d’information – Embauche d’une coordonnatrice aux loisirs, à la culture et  et aux communications  
9.2. Renouvellement de l’abonnement à la Corporation des Fleurons du Québec 
 

10. COMMUNAUTAIRES 
(Mme Ghislaine Tessier et Mme Marie-Ève D’Amour) 
 

11. SÉCURITÉ CIVILE ET INCENDIE  
(M. Pierre Laperle et M. Denis Lavigne) 
 

 

12. PÉRIODE DE QUESTIONS 
 

13. LEVÉE DE LA SÉANCE 
PROCHAINE SÉANCE ORDINAIRE DU CONSEIL – 21 NOVEMBRE 2023 

 


